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Procedimiento Abreviado 497/2018

Demandante/s: D./Diia.

LETRADO D./Diia. ROBERTO RUIZ CASAS, IBIZA, 35, 6° C, n° C.P.:28009 MADRID
(Madrid)

Demandado/s: AYUNTAMIENTO DE SOTO DEL REAL

PROCURADOR D./Dfia. JUAN MANUEL MANSILLA GARCIA

SENTENCIA N° 202/2019

En Madrid, a trece de junio de dos mil diecinueve.

Vistos por el Ilmo. Sr. D. César Gonzalez Herndndez, Magistrado-Juez del Juzgado
de lo Contencioso Administrativo nimero 12 de los de Madrid, los autos de Recurso
Contencioso Administrativo, Procedimiento Abreviado ntimero 497/2018, de Personal,
habiendo sido parte recurrente D°. representado y defendido por el
Letrado D°. Roberto Ruiz Casas sustituido en la vista por su compafiero D°. José Fernando
Cantalapiedra Vilar y parte recurrida el Ayuntamiento de Soto del Real representado por el
procurador D°. Juan Manuel Mansilla Garcia y defendido por el Letrado D°. Lucio Antonio
Rivas Clemont.

T

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- La parte actora presentdé demanda de recurso contencioso
administrativo en el Decanato de los Juzgados de Madrid el dia 8 de noviembre de 2018;
turnada tuvo entrada en este Juzgado el dia 14 de noviembre de 2018 y previos los oportunos
tramites subsanatorios por decreto de 20 de noviembre de 2018 se admiti6 a tramite la
demanda; reclamado y recibido el expediente administrativo se confirié traslado de la
demanda a la Administraciéon demandada y se convoco a las partes a la vista sefialada para el
dia 10 de junio de 2019.

SEGUNDO.- Abierta la vista el dia sefialado, la parte actora ratificé su escrito de
demanda; la Administracién demandada contesto oponiéndose por los motivos que constan
en el acta del juicio; las partes entienden se trata de una cuestién netamente juridica; se fijé
la cuantia del recurso como indeterminada; no se recibi6 el pleito a prueba ni se concedid a
las partes tramite de conclusiones y, sin mds tramites, se declararon los autos conclusos y
vistos para sentencia.

mediante el siguiente c6digo seguro de verificacién: 1055443398689983230961

La autenlicidad de estc documento se puede comprobar en  www.madrid.org/cove

TERCERO.- En la tramitacién de los presentes autos se han observado todas las
prescripciones legales.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Constituye el objeto del presente recurso contencioso administrativo la
desestimacién presunta por silencio administrativo de la solicitud presentada por el
recurrente en fecha 3 de abril de 2018 reclamando el reconocimiento de la integracidn en el
Subgrupo de clasificacion profesional C-1 con todos los efectos inherentes a tal
reconocimiento, en aplicacion de la Ley 1/2018, de 22 de febrero de Coordinacion de
Policias Locales de la Comunidad de Madrid todo ello con efectos retroactivos a la fecha de
la entrada en vigor el 1 de abril de 2018, mas los intereses legales a que haya lugar y con la
revalorizacién de los trienios perfeccionados.

SEGUNDO.- Alega el recurrente que ostenta la categoria de Policia dentro del
Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Soto del Real; sostiene que de conformidad
con la Disposicion Transitoria Primera de la Ley 1/2018, de 22 de Febrero, de Coordinacién
de los Policias Locales de la Comunidad de Madrid, el recurrente ostenta al dia de la fecha la
titulacién necesaria (Maestro —Especialidad de Educacion Fisica) para poder ser integrado en
el Subgrupo de clasificacion profesional C1. Afiade, como consecuencia de dicha integracion
en un Subgrupo de clasificacién profesional mayor, ello conlleva un incremento retributivo
respecto a las retribuciones basicas del funcionario, conforme al articulo 23 TREBEP, con la
consiguiente revaloracion de los trienios perfeccionados.

La Administracion demandada, no cuestiona la Ley pero si en lo que se refiere a
materia competencial pues segun el Estatuto Basico del Empleado Publico la competencia
corresponde al Estado.

TERCERO.- La parte actora considera que estamos en presencia de una cuestion
netamente juridica, mostrando conformidad en ello la administracion demandada y aportada
sentencia por la parte actora a titulo ilustrativo y examinado el contenido de la misma se
procede a dar por reproducida parcialmente la misma haciendo propios los razonamientos
contenidos en la misma y que se transcriben a continuacion.

La sentencia 103/2019, de 22 de abril, Procedimiento Abreviado n° 417/2018,
dictada por el Juzgado de lo contencioso administrativo n° 34 de Madrid establece al
respecto: “Sentado lo anterior, en el presente procedimiento, vistas las alegaciones de las
partes, no se discute que el recurrente tiene derecho a su integracion en el nuevo subgrupo de
clasificacion profesional CI.

En efecto, la Disposicion Transitoria Primera de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, de
Coordinacién de los Policias Locales de la Comunidad de Madrid, dispone:

"1.- Los miembros de los Cuerpos de Policia Local que a la entrada en vigor de la presente
Ley ocupen plazas correspondientes a las categorias clasificadas en los Subgrupos de
clasificacion profesional en el articulo 33 y tuviesen la titulacion académica correspondiente,
quedaran directamente integrados en las correspondientes categorias de dichos Subgrupos de
clasificacion."

Por su parte, el art. 33 de la Ley 1/2018, en lo que aqui interesa, dispone:

"1. Los Cuerpos de policia local se estructuraran en las siguientes escalas y categorias.' (...)
c) Escala basica, que comprenden las siguientes categorias:

[.° Oficial.

2. ° Policia,

Las categorias de Oficial y Policia se clasifican en el Subgrupo C-1.
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2. El acceso para cada una de las escalas exigira estar en posesion de la titulacion requerida
para los subgrupos correspondientes por la vigente legislacion sobre Funcién publica.”

En este caso, el recurrente posee el Titulo de Técnico Superior en Gestion Comercial y
Marketing, con cardcter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Por tanto, en la medida en que estd en posesion de la titulacion requerida, tiene derecho a ser
integrado en el Subgrupo de clasificacion profesional C-1, con los efectos administrativos y
econdmicos que correspondan a partir de la entrada en vigor de la Ley 1/2018, de 22 de
febrero.

TERCERO.- Dicho esto, cuestion controvertida consiste en determinar los efectos
economicos a efetos de trienios derivados de dicha integracion en el nuevo Subgrupo de
clasificacién profesional C-1 creado en virtud de la Ley 1/2018.

Pues bien, la respuesta estd en la Disposicion transitoria tercera, bajo la rubrica, "Efectos
retributivos de la integracion", que dispone que: "La integracion en suhgrupos de
clasificacion profesional prevista en la presente Ley no implicard necesariamente el
incremento de las retribuciones totales de los funcionarios." Lo cual debe ponerse
necesariamente en relacion con la Sentencia del Tribunal Supremo, Sala Tercera, de lo
Contencioso- Administrativo, de 21 de enero de 2011, que resolviendo un recurso de
casacion en interés de ley, concluyd: "(...) Pues bien, en el presente caso, procede mantener
este criterio jurisprudencial, pues es evidente que los trienios se perfeccionan, y se cobran,
de acuerdo con la normativa vigente en el momento de su perfeccionamiento, sin que el
hecho de una modificacion legal posterior de la clasificacion suponga por si misma la
aplicacion retroactiva de la misma a efectos del calculo de trienios ya perfeccionados,
maxime si la legislacion es clara en cuanto a determinar la irretroactividad de sus efectos,
como aqui ocurre".

En definitiva, a efectos de trienios, cabe concluir que los que se hubieran perfeccionado con
anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, deben valorarse de
acuerdo con el grupo de clasificacion al que perteneciera el funcionario en el momento de su
perfeccionamiento. Ello, porque los efectos de la reclasificacion profesional, en materia de
trienios, se proyectan Uinicamente respecto de los que se vayan perfeccionando a partir de la
entrada en vigor de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, y conforme a las Leyes de Presupuestos
vigentes en cada momento.

CUARTO.- Procede, en consecuencia, estimar parcialmente el presente recurso contencioso-
administrativo y anular los actos administrativos impugnados en tanto en cuanto deniegan la
integracion del recurrente en el nuevo subgrupo de clasificacion profesional C-1
reconociéndole la situacion juridica individualizada, y con todas las consecuencias legales
inherentes a esta declaracion, sin que quepa acoger el segundo de los pedimentos del
recurrente contenido en la demanda y referido a la revaloracion de los trienios
perfeccionados”.

CUARTO.- En cuanto al exceso de la Ley 1/2018 invocado por el letrado de la
Corporacién Municipal demandada se da respuesta en la Resolucion de 9 de enero de 2019,
de la Secretaria General Técnica de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y
Portavocia del Gobierno, por la que se publica el Acuerdo de 4 de diciembre de 2018, de la
Comision Bilateral de Cooperaciéon Administracién General del Estado-Comunidad de
Madrid, en relacion con la Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinacién de Policias
Locales de la Comunidad de Madrid.

ANEXO
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ACUERDO DE 4 DE DICIEMBRE DE 2018, DE LA COMISION BILATERAL DE
COOPERACION ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO-COMUNIDAD DE
MADRID, EN RELACION CON LA LEY 1/2018, DE 22 DE FEBRERO, DE
COORDINACION DE POLICIAS LOCALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID

En el epigrafe j) establece:” En cuanto a las discrepancias manifestadas con relacion
a la Disposicién transitoria primera de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, relativa a
"Integracion en Subgrupos de clasificacion profesional”, la Comunidad de Madrid asume el
compromiso de tramitar una iniciativa legislativa en la Asamblea de Madrid para la
modificaciéon de la citada ley, por el procedimiento de lectura unica, con objeto de
modificarla en el siguiente sentido: "1. Las Corporaciones locales convocardn procesos de
promocién interna, atendiendo a los requisitos y procedimientos establecidos en la
legislacion basica, para que el personal de los Cuerpos de Policia Local que pertenezca a las
categorias de Policia y Oficial pueda acceder al subgrupo de clasificacion profesional CI, y
el que pertenezca a la categoria de Subinspector pueda acceder al subgrupo de clasificacion
profesional A2.2. Al personal de los Cuerpos de Policia Local que pertenezca a las
categorias Policia y Oficial, clasificadas en el subgrupo C1 conforme determina el articulo
33 de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinacion de Policias Locales de la Comunidad
de Madrid, y no tuviese la titulacion requerida para acceder a las mismas, se le dispensara de
dicha titulacion siempre que se acredite una antigiiedad de diez afios en el subgrupo de
clasificacién C2, o de cinco afios mas la superacion de un curso especifico de formacion
impartido por el Centro de Formacion Integral de Seguridad de la Comunidad de Madrid. 3.
El personal de los Cuerpos de Policia Local que no acceda a las categorias de Policia, Oficial
y Subinspector conforme lo previsto en el apartado 1 de la presente disposicién, permanecera
en su subgrupo de clasificacién de origen como situacién "a extinguir”. No obstante,
ostentaran la denominacién de las nuevas categorias establecidas en la Ley 1/2018, de 22 de
febrero, y contardn con igual rango jerarquico y ejerceran las mismas funciones operativas
que los funcionarios integrados en los nuevos subgrupos de clasificacién profesional. Todo
ello sin perjuicio de que quienes retinan los requisitos de participacion con posterioridad
puedan participar en los sucesivos procesos de promocién interna que convoque el
ayuntamiento para acceder a los correspondientes subgrupos de clasificacion conforme las
previsiones establecidas en el apartado 1 de la presente disposicion”.

Este no es el caso al si ostentar la titulacion necesaria al efecto para su integracion en
el subgrupo de clasificacion profesional C1.

QUINTO.-De conformidad con el articulo 139 de la Ley Jurisdiccional no existen
méritos para hacer especial pronunciamiento de las costas causadas en Unica instancia.

Vistos los preceptos legales citados y demads de general y pertinente aplicacion

FALLO

Estimo en parte el recurso contencioso administrativo interpuesto por D°.
representado y asistido por el Letrado Roberto Garcia Alvarez sustituido en
la vista por su compafiero D° Fernando Cantalapiedra Vilar frente a la desestimacion
presunta por silencio administrativo de la solicitud presentada por el recurrente en fecha en
fecha 3 de abril de 2018 reclamando el reconocimiento de la integracion en el Subgrupo de
clasificacién profesional C-1 con todos los efectos inherentes a tal reconocimiento, en
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aplicacion de la Ley 1/2018, de 22 de febrero de Coordinacion de Policias Locales de la
Comunidad de Madrid todo ello con efectos retroactivos a la fecha de la entrada en vigor el 1
de abril de 2018, mas los intereses legales a que haya lugar y con la revalorizacién de los
trienios perfeccionados y declaro que no es ajustada y conforme a derecho, anulandola, y
condeno al Ayuntamiento de Soto del Real a reconocer el derecho de D°. Pablo Barroso
Blanco a su integracion en el subgrupo de clasificacion profesional C1, con todos los efectos
economicos y administrativos inherentes a tal reconocimiento a partir de la fecha de la
entrada en vigor de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, con los intereses legales
correspondientes desde la fecha de reclamacion en vi administrativa, desestimando el resto
de pedimentos de la demanda sin imposicién de costas.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma
cabe recurso de APELACION en el plazo de QUINCE DIAS en ambos efectos a contar
desde el siguiente a su notificacion, advirtiendo que debera constituir depésito de 50 euros.
Dicho depésito habra de realizarse mediante el ingreso de su importe en la Cuenta de
Depésitos y Consignaciones de este Juzgado n® 2795-0000-94-0497-18 BANCO DE
SANTANDER GRAN VIA, 29, especificando en el campo concepto del documento
Resguardo de ingreso que se trata de un “Recurso” 22 Contencioso-Apelacion (50 euros). Si
el ingreso se hace mediante transferencia bancaria, el c6digo y tipo concreto de recurso debe
indicarse justamente después de especificar los 16 digitos de la cuenta expediente (separado
por un espacio), lo que deberd ser acreditado al presentarse escrito de interposicion del
recurso, bajo el apercibimiento e que no se admitira a trdmite ninglin recurso cuyo depdsito
no esté constituido y que de no efectuarlo se dictard auto que pondra fin al trdmite del
recurso.

Publiquese, registrese archivando el original y quede testimonio en las actuaciones.

Asi lo acuerda, manda y firma el Ilmo. Sr. D. CESAR GONZALEZ HERNANDEZ
Magistrado del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo niimero 12 de los de Madrid.
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La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada sélo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos, ni comunicados con fines contrarios a
las leyes.
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